
 

Nombre de la Empresa: LIROLA INGENIERIA Y OBRAS
Entrevistado: ELISABETH
Web: http://www.grupolirola.com/
Provincia: Almería
País: España
Solución Intedya: Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo OHSAS 18001
Área: Health Management
Actividad: OBRA CIVIL, EDIFICACIÓN, EFICIENCIA ENERGETICA, GESTION 
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, LIMIPIEZA DE PLAYAS, RECOGIDA DE ANIMALES.

Entrevista con ELISABETH,
 

¿Por qué decidió Implementar esta Norma en su Organización?

La empresa tenía implantado las normas ISO 9001 e ISO 14001 y se considero importante preservar la seguridad y salud en el trabajo. A 
parte, debido al tipo de empresa al que Grupo Lirola pertenece, en muchas licitaciones es uno de los requisitos disponer de este tipo de 
norma implantado.

 
¿Qué Beneficios o Ventajas ha percibido?

Principlamente ha supuesto una mayor concienciación, por parte de todo el personal de la organización, en temas relacionados con 
seguridad y salud laboral.

 
¿Cuál ha sido su experiencia como Cliente de Intedya?

Experiencia muy positiva debido a la descarga de trabajo que ha supuesto para la organización que personal de Intedya nos haya 
ayudado en la implantación y certificación de esta norma.

El trabajo desarrollado ha sido correcto y ha cubierto las expectativas creadas.
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