
 

Nombre de la Empresa: Equipos y accesorios para manejo de cargas seguro, S. de R.L. 
de C.V.
Entrevistado: Eduardo Trujillo Medina
Cargo: Administración 
Web: https://www.procarga.com/
Provincia: Querétaro
País: México
Solución Intedya: ISO 45001:2018. Sistemas de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo. | ISO 14001:2015 Sistemas de Gestión Ambiental 
Área: Health Management
Actividad: Fabricación, servicios, modernización y suministros de accesorios de grúas 
viajeras en todo el territorio nacional

Entrevista con Eduardo Trujillo Medina, Administración
 

¿Por qué decidió Implementar esta Norma en su Organización?

Se decidió dar el paso hacia el cumplimiento de la conformidad regulatoria, y se decidió realizar la inversión estratégica de mejora el 
rendimiento general de la empresa, la sostenibilidad y el bienestar de los colaboradores. 

 
¿Qué Beneficios o Ventajas ha percibido?

Optimización de procesos: Establece una base sólida para la gestión de riesgos y la eficiencia operativa mediante el ciclo Planificar-
Hacer-Verificar-Actuar (PHVA). - Eficiencia de recursos y reducción de costos: Fomenta un uso más eficiente de la energía y las materias 
primas, lo que a menudo se traduce en una reducción de residuos y costos operativos. Facilita el cumplimiento legal: Alinea a la 
organización con las leyes y regulaciones de salud y seguridad laboral.

 
¿Cuál ha sido su experiencia como Cliente de Intedya?

Se ha trabajado de excelente manera, seguiremos con la alianza y en comunicación.

 
¿Cumplió sus expectativas iniciales?
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