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@ Descripcién del evento SALA DE WEBINARS de INTEDYA

Méax de participantes

Comprender los conflictos de intereses y saber identificarlos y gestionarlos es importante
500 personas

para todo tipo de organizaciones. Los conflictos de intereses (ya sean reales, potenciales o
percibidos) pueden obstaculizar la objetividad y la imparcialidad de cualquier proceso de
toma de decisiones. Los conflictos de intereses no gestionados son uno de los mayores
factores clave que contribuyen a la corrupcién y otros riesgos graves. 70 EUR

P = Importe sin impuestos indirectos. Los
recio impuestos aplicables se determinaran
segln la normativa fiscal correspondiente

Este webinar tiene como propésito introducir la norma ISO 37009, enfocada en la gestion de

conflictos de intereses en organizaciones publicas y privadas. Se exploraran los principios Solicitar mas informacion
clave, beneficios y mejores practicas para identificar, gestionar y mitigar los conflictos de

intereses, promoviendo una cultura de ética y transparencia.

CAPACIDAD COMPETITIVA

@ Obj et | VOS Desplegamos acciones formativas

desarrolladas a través de las diferentes

e Conocer la nueva norma ISO 37009 y su aplicabilidad en la gestion de conflictos de metodologias existentes en el mercado
Inter§§es. ) ) ) ) ) manteniendo en la vanguardia tecnolégica

¢ |dentificar los riesgos asociados a los conflictos de intereses en diferentes contextos. y ofreciendo el mas amplio abanico de

¢ Implementar mecanismos de prevencion, deteccion y resolucion de conflictos de posibilidades al mercado.

intereses.

VANGUARDIA TECNOLOGICA
@ Diri g ido a Para quien quiere estar en la vanguardia

del conocimiento, quien quiera ser pionero
¢ Profesionales de compliance y ética organizacional. en el conocimiento de nuevas tendencias y
Funcionarios publicos y responsables de control gubernamental. especialidades en nuestro sector,les
Directivos y gerentes de organizaciones publicas y privadas. ofrecemos la oportunidad de formarse con
Consultores y auditores en prevencion de fraude y conflictos de interés. los mejores.
Cualquier persona interesada en fortalecer la transparencia y la gobernanza
organizacional.

FORMACION INTERNACIONAL

Nuestros Titulos estan emitidos por
INTEDYA INTERNACIONAL o en
olaboracién con entidades e instituciones
de prestigio nacional y/o internacional que
participan en el desarrollo de las acciones
formativas.
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Temario

¢ Introduccién a la ISO 37009 y su importancia en el contexto actual.
¢ Principios y directrices de la norma para la gestién de conflictos de intereses.
¢ |dentificacion y evaluacion de conflictos de intereses.
e Estrategias y herramientas para prevenir y mitigar conflictos de intereses.
¢ Implementacion de politicas y controles efectivos en organizaciones.
e Espacio para preguntas y respuestas.
WoRD' ] OBJETIVOS
Iz UNE , Sede® @ mmame
Espafiola STAREGISTER
Seguridad de la Informacion en la De la seguridad a la conformidad
industria Automotriz TISAX — Canal Etico: ¢Obligacién, Riesgo u legal en privacidad: integracion
Niveles, Registro y Elementos Oportunidad? ISO 27701 en Sistemas de Gestion
clave d d
Fechals: 16/12/2026 Fechals: 09/12/2026 Fechals: 26/11/2026
16:00 a 17:30 Hora espafiola 16:00 a 18:00 Hora espafiola 16:00 a 18:00 Hora espafiola
Precio: 70 EUR Precio: 70 EUR Precio: 70 EUR

Estandares de Huella de Carbono

Cémo hacer una matriz de riesgos de organizacion: Diferencias y
LAFT similitudes entre GHG Protocol e
ISO
Fechal/s: 25/11/2026 Fechal/s: 24/11/2026
16:00 a 18:00 Hora espafiola 16:00 a 18:00 Hora espafiola

Precio: 70 EUR Precio: 70 EUR
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