
Descripción del evento
En este seminario exploraremos los tres distintivos de INTEDYA Health Management en 
materia de igualdad: Compromiso con la Igualdad, Auditoría Retributiva y Prevención del 
Acoso. Abordaremos la importancia de cada distintivo, los criterios para su obtención y los 
beneficios para las organizaciones al implementar estas prácticas.

Objetivos
El objetivo de este seminario es proporcionar una comprensión profunda de los tres 
distintivos de igualdad de INTEDYA Health Management. Los participantes aprenderán 
cómo implementar políticas efectivas de igualdad, realizar auditorías retributivas y 
establecer mecanismos de prevención del acoso en el lugar de trabajo, contribuyendo a la 
creación de un entorno laboral equitativo y respetuoso.

Dirigido a
Este seminario está dirigido a profesionales, técnicos, supervisores y responsables de 
niveles intermedios de organizaciones que buscan promover la igualdad y prevenir el acoso 
en el entorno laboral. Es especialmente útil para responsables de recursos humanos, 
gerentes de igualdad, y líderes de equipos que desean implementar políticas de igualdad y 
asegurar un ambiente de trabajo justo y seguro para todos los empleados.

Ubicación
SALA DE WEBINARS de INTEDYA

Máx de participantes
500 personas

Precio
70 EUR

Solicitar más información

CAPACIDAD COMPETITIVA

Desplegamos acciones formativas 
desarrolladas a través de las diferentes 
metodologías existentes en el mercado 
manteniendo en la vanguardia tecnológica 
y ofreciendo el más amplio abanico de 
posibilidades al mercado.

VANGUARDIA TECNOLÓGICA

Para quien quiere estar en la vanguardia 
del conocimiento, quien quiera ser pionero 
en el conocimiento de nuevas tendencias y 
especialidades en nuestro sector,les 
ofrecemos la oportunidad de formarse con 
los mejores.

FORMACIÓN INTERNACIONAL

Nuestros Títulos están emitidos por 
INTEDYA INTERNACIONAL o en 
olaboración con entidades e instituciones 
de prestigio nacional y/o internacional que 
participan en el desarrollo de las acciones 
formativas.

Importe sin impuestos indirectos. Los 
impuestos aplicables se determinarán 
según la normativa fiscal correspondiente

MASTERCLASS

Conoce los 3 distintivos de Igualdad de 
INTEDYA Health Management
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Horario
De 16:00 a 18:00 Hora española

http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6239
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6239


Temario

1.- Historia y evolución de la igualdad en el entorno laboral. Marco legal y normativo sobre igualdad y no discriminación
2.- Introducción a los Distintivos de Igualdad
3.- Distintivo: Compromiso con la Igualdad
4.- Distintivo: Auditoría Retributiva
5.- Distintivo: Prevención del Acoso



CALENDARIO PRÓXIMAS ACTIVIDADES 2026
 

SPC Analítico; Control estadístico 
de los procesos por variables y 

atributos usando formatos en Exce

Fecha/s: 26/06/2026 

16:00 a 18:00 Hora española

Precio: 70 EUR

 

ISO 9001:2026 cuenta atrás hacia 
la publicación: cambios 

confirmados del FDIS y cómo 
preparar la tra

Fecha/s: 25/06/2026 

16:00 a 17:30 Hora española

Precio: 70 EUR

 

Gestión de la trazabilidad en el 
sector alimentario

Fecha/s: 19/06/2026 

16:00 a 18:00 Hora española

Precio: 70 EUR

 

¿Por qué siento que mi certificado 
ISO 9001 no mejora nada? Cómo 

transformar un sistema de calidad 
d

Fecha/s: 18/06/2026 

16:00 a 17:30 Hora española

Precio: 70 EUR

 

ISO 28001 y OEA: Estándares para 
la seguridad de la Cadena de 

Suministro

Fecha/s: 17/06/2026 

16:00 a 18:00 Hora española

Precio: 70 EUR

 

ISO 10667. Cómo hacer la 
Evaluación de Desempeño del 

Personal

Fecha/s: 15/06/2026 

16:00 a 18:00 Hora española

Precio: 70 EUR

 

Nueva versión ISO 19011:2026 - 
Directrices para la auditoría de los 

sistemas de gestión

Fecha/s: 04/06/2026 

16:00 a 18:00 Hora española

Precio: 70 EUR

 

Aplicación práctica de controles 
operativos en materia de 

compliance: cumplimiento del 
requisito 8 d

Fecha/s: 03/06/2026 

16:00 a 18:00 Hora española

Precio: 70 EUR

 

MSA Práctico (hands on). Análisis 
del sistema de medición por 
variables y atributos usando 

formatos

Fecha/s: 29/05/2026 

16:00 a 18:00 Hora española

Precio: 70 EUR

 

http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6352
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6352
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6352
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6356
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6356
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6356
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6356
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6351
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6351
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6350
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6350
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6350
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6350
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6349
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6349
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6349
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6348
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6348
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6348
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6344
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6344
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6344
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6347
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6347
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6347
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6347
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6346
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6346
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6346
http://www.intedya.com/internacional/intedya-evento.php?id=6346

