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MASTERCLASS

lgualdad: Registro Salarial y Auditoria
Salarial

@ Descripcion del evento

La busqueda de la igualdad de género en el ambito laboral es uno de los mayores objetivos
a alcanzar por parte de los gobiernos, las organizaciones y la sociedad en general. No es
solo un derecho fundamental, sino que es uno de los fundamentos esenciales para construir
un mundo proéspero, pacifico y sostenible.

El registro salarial es la medida que obliga a las empresas a realizar un registro de los
salarios de sus empleados diferenciados por género, para lo que se tiene en cuenta los
valores medios de salarios, complementos salariales y percepciones extrasalariales.

El registro salarial lleva asociado una auditoria retributiva, la cual también debera de llevarse
a cabo si se tiene implantado un Plan de Igualdad.

%@b Objetivos

Conocer que es un registro salarial y una auditoria retributiva y cémo llevarlas a cabo.

—_ - - -
@ Dirigido a
Responsables de los sistemas de gestion de una organizacion
Agentes de Igualdad
Directores generales y de areas

Publico en general que quiera estar formado e informado en todo lo correspondiente a
registros salariales y auditorias salariales
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Horario
De 16:00 Hora Espafiola

Ubicacioén
SALA DE WEBINARS de INTEDYA.

Méax de participantes
100 personas

P = Importe sin impuestos indirectos. Los
recio impuestos aplicables se determinaran
70€ segln la normativa fiscal correspondiente

Solicitar mas informacion

CAPACIDAD COMPETITIVA

Desplegamos acciones formativas
desarrolladas a través de las diferentes
metodologias existentes en el mercado
manteniendo en la vanguardia tecnolégica
y ofreciendo el mas amplio abanico de
posibilidades al mercado.

VANGUARDIA TECNOLOGICA

Para quien quiere estar en la vanguardia
del conocimiento, quien quiera ser pionero
en el conocimiento de nuevas tendencias y
especialidades en nuestro sector,les
ofrecemos la oportunidad de formarse con
los mejores.

FORMACION INTERNACIONAL

Nuestros Titulos estan emitidos por
INTEDYA INTERNACIONAL o en
olaboracién con entidades e instituciones
de prestigio nacional y/o internacional que
participan en el desarrollo de las acciones
formativas.
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Eﬁ Temario

¢, Qué es el registro salarial?

¢, Qué es la auditoria retributiva?

Legislacion aplicable (Espafia)

¢,Como llevar a cabo el registro salarial y la auditoria retributiva y como integrarla en un Plan de Igualdad?
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OBJETIVOS
QAEC - WoRD b @ ACREDITTA DE DESARROLLO
/‘ sssss 158 e Sede SOSTENIBLE
susinss Espatoia STAREGISTER™

CALENDARIO PROXIMAS ACTIVIDADES 2026

Seguridad de la Informacion en la De la seguridad a la conformidad
industria Automotriz TISAX — Canal Etico: ¢Obligacién, Riesgo u legal en privacidad: integracion
Niveles, Registro y Elementos Oportunidad? ISO 27701 en Sistemas de Gestion

clave d d
Fechals: 16/12/2026 Fechals: 09/12/2026 Fechals: 26/11/2026
16:00 a 17:30 Hora espafiola 16:00 a 18:00 Hora espafiola 16:00 a 18:00 Hora espafiola
Precio: 70 EUR Precio: 70 EUR Precio: 70 EUR

Estandares de Huella de Carbono

Cémo hacer una matriz de riesgos de organizacion: Diferencias y
LAFT similitudes entre GHG Protocol e
ISO
Fechal/s: 25/11/2026 Fechal/s: 24/11/2026
16:00 a 18:00 Hora espafiola 16:00 a 18:00 Hora espafiola

Precio: 70 EUR Precio: 70 EUR
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