International Dynamic Advisors

MAYO

2017
MASTERCLASS

Seminario on-line: Planes de Igualdad FITIFELD

De 16:00 Hora Espafiola

@ Descripcion del evento

El préximo dia 4 de Mayo, Intedya impartira una interesante actividad formativa, sobre la
elaboracion de Planes de Igualdad.

La igualdad de oportunidades es un concepto social que defiende la idea de que un sistema
es justo cuando todos sus miembros, independientemente de su sexo, raza, ideologia o
religion, tienen los mismos derechos civiles y politicos asi como las mismas posibilidades de
acceder a un mismo nivel de bienestar social o alcanzar un determinado puesto de trabajo.

Los planes de igualdad, son un conjunto de medidas que, de forma ordenada y sistematica,
tienen por objetivo que las personas de una organizacion disfruten de igualdad de trato y se
eliminen las discriminaciones de cualquier tipo.

En este webinar se abordaran los pasos a seguir para la elaboracion de un buen plan de
igualdad que nos ayude a eliminar las desigualdades en nuestra organizacion, aumentando
el bienestar de la plantilla y mejorando la eficiencia y la imagen de la compafiia.

‘@ Objetivos

e Reconocer los conceptos asociados a los planes de igualdad.
e Aprender la metodologia para elaborar un buen plan de igualdad.
e Conocer las herramientas de apoyo a los planes de igualdad.
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@ Dirigido a
Responsables de sistemas de gestion, consultores de sistemas y profesionales en general
que quieran conocer los pasos a dar para la elaboracion de Planes de Igualdad.

Ubicacioén
SALA DE WEBINARS de INTEDYA.

Méax de participantes
50 personas
Importe sin impuestos indirectos. Los

PI’eC 10 impuestos aplicables se determinaran
70 EUR segln la normativa fiscal correspondiente

Solicitar mas informacion

CAPACIDAD COMPETITIVA

Desplegamos acciones formativas
desarrolladas a través de las diferentes
metodologias existentes en el mercado
manteniendo en la vanguardia tecnolégica
y ofreciendo el mas amplio abanico de
posibilidades al mercado.

VANGUARDIA TECNOLOGICA

Para quien quiere estar en la vanguardia
del conocimiento, quien quiera ser pionero
en el conocimiento de nuevas tendencias y
especialidades en nuestro sector,les
ofrecemos la oportunidad de formarse con
los mejores.

FORMACION INTERNACIONAL

Nuestros Titulos estan emitidos por
INTEDYA INTERNACIONAL o en
olaboracién con entidades e instituciones
de prestigio nacional y/o internacional que
participan en el desarrollo de las acciones
formativas.
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Eﬁ Temario

e Introduccion

e Elaboracién del Plan
Disefio del plan
Diagnostico de situacion
Planes de accion
Implementacion
Seguimiento

Evaluacion

e Herramientas de igualdad
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OBJETIVOS

QAEC STANDARDS COMPLL b |Im e @ ACREDITTA DE DESARROLLO
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Seguridad de la Informacion en la De la seguridad a la conformidad
industria Automotriz TISAX — Canal Etico: ¢Obligacién, Riesgo u legal en privacidad: integracion
Niveles, Registro y Elementos Oportunidad? ISO 27701 en Sistemas de Gestion

claved d
Fechals: 16/12/2026 Fechals: 09/12/2026 Fechals: 26/11/2026
16:00 a 17:30 Hora espafiola 16:00 a 18:00 Hora espafiola 16:00 a 18:00 Hora espafiola
Precio: 70 EUR Precio: 70 EUR Precio: 70 EUR

Estandares de Huella de Carbono

Coémo hacer una matriz de riesgos de organizacion: Diferencias y
LAFT similitudes entre GHG Protocol e
ISO
Fechal/s: 25/11/2026 Fechal/s: 24/11/2026
16:00 a 18:00 Hora espafiola 16:00 a 18:00 Hora espafiola

Precio: 70 EUR Precio: 70 EUR
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