TRANSFORMANDO LA SOCIEDAD: HACIA LA
IGUALDAD DE GENERO Y EL BIENESTAR
LABORAL

@ Descripcion del encuentro

Unete a este evento presencial que redne a lideres y expertos comprometidos con la
creacion de sociedades mas equitativas e inclusivas. "Transformando la Sociedad: Hacia
lalgualdad de Género y el Bienestar Laboral" te invita a participar en un espacio Unico de
andlisis y reflexion, donde se presentaran practicas innovadoras implementadas por
organizaciones y empresas para impulsar la igualdad y el bienestar en el entorno laboral.

Este evento es una oportunidad valiosa para explorar enfoques que estan marcando la
diferencia, conocer casos de éxito y aprender de la experiencia de referentes
internacionales en la materia.

Contaremos con la participacion de:

Hatem El-Nashar, Embajador de Egipto, ofrecerda una visién Unica sobre:

"El empoderamiento de la mujer en Egipto: Ambitos politico, econémico y social"

Con un enfoque en los avances logrados y los desafios persistentes, EI-Nashar compartira
como el pais ha avanzado en la promocion de la igualdad de género, destacando los
esfuerzos en la inclusién de las mujeres en posiciones de liderazgo.

Maria Reneé Centellas, Gerente General de Laboratorios Bagé en Bolivia, presentara:
"Desafios para los empresarios: Promoviendo igualdad y equidad en las organizaciones"
Centellas hablara sobre las iniciativas que Laboratorios Bago ha implementado para
fomentar un entorno laboral equitativo y como estas medidas han transformado su cultura
corporativa, convirtiendo a la empresa en un referente en igualdad de oportunidades.

Este encuentro es ideal para profesionales, lideres empresariales, responsables de recursos
humanos, y todos aquellos interesados en promover una cultura de igualdad y bienestar en
Sus organizaciones.

Mary Luz Condori y Juan Pablo Nemer profundizaran en el tema del "Empoderamiento
de la mujer en la cadena de valor del café", destacando cémo la inclusion de las mujeres en
roles clave dentro de esta industria no solo contribuye a la igualdad de género, sino también
al desarrollo econémico de las comunidades productoras. Nemer hara hincapié en la
Igualdad y Equidad como herramientas para mejorar la productividad, argumentando que al
promover una mayor participacion de las mujeres y garantizar condiciones justas para todos
los trabajadores, se optimizan los procesos productivos, generando un impacto positivo en
la calidad y competitividad del café. Ambos subrayaran cémo la equidad no es solo una
cuestion de justicia social, sino también una estrategia efectiva para mejorar los resultados
en toda la cadena de valor, desde el cultivo hasta la comercializacion.

iNo te pierdas esta oportunidad de ser parte del cambio hacia un futuro mas inclusivo!

‘%@ Objetivos

Crear un espacio de dialogo y reflexion que permita a los participantes conocer y debatir
estrategias efectivas para la promocion de la igualdad de género, la conciliacion laboral y el
bienestar de la sociedad en diversos contextos. El evento busca inspirar a empresas, lideres
y profesionales a fomentar sociedades mas inclusivas, justas y equitativas, destacando la
experiencia exitosa con la que cuentan dichas organizaciones en la creacion de una vida en
equilibrio entre lo laboral y familiar.
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Horario
De 8:15ah

Ubicacion

Centro Cultural IES de la Universidad
Privada Boliviana - Postgrado,
Obrajes, Av. Hernando Siles N° 5080
esquina calle 5

Max de participantes
40 personas

Ponentes

Hatem El-Nashar
Embajador de la Republica Arabe de Egipto

Maria Reneé Centellas
Gerente General de Bagé Bolivia

Juan Pablo Nemer
Director Intedya La Paz

Mary Luz Condori

Presidenta de la Cooperativa Geisha’s Lab

International Dynamic Advisors




Agenda del encuentro

08:15 - 08:30: Recepcion de invitados.

08:30 - 08:40: Directora Intedya Bolivia - Linett Salinas Cossio: Bienvenida al Evento.

08:45 - 09:05: Embajador de la Republica arabe de Egipto - Hatem El-Nashar: "El empoderamiento de la mujer en Egipto: en
los &mbitos politico, econémico y social”.

09:10 - 09:25: Gerente General Laboratorios Bagé de Bolivia — Maria Reneé Centellas Guevara: "Los retos de los
empresarios en desarrollo de igualdad y equidad dentro de las organizaciones".

09:30 - 09:45: Presidenta de la Cooperativa Geishas Labs RL - Mary Luz Condori Yave : Tema: "Empoderamiento de la mujer
en la cadena de valor del café".

09:50 - 10:00: Director Intedya La Paz - Juan Pablo Nemer Kattan: "lgualdad y Equidad como herramientas para mejorar la
productividad".

10:05 Cierre del evento

@ Patrocinadores y colaboradores
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@ Solicitar mas informacion

www.intedya.com | www.desayunoscompetitivos.com


http://.intedya.com/formacion/encuentro.php?id=3094&id_categoria=_landing
www.intedya.com
www.desayunoscompetitivos.com

