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Auditor/a Líder de Sistemas de Gestión de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS) ISO/UNDP 53001:2026

DESCRIPCIÓN

Este curso proporciona los conocimientos y herramientas necesarios para participar y ejercer funciones de liderazgo en auditorías externas de 
tercera parte de sistemas de gestión conforme a ISO/UNDP 53001. Capacita para planificar y dirigir el trabajo del equipo auditor, asignar 
responsabilidades, recopilar y evaluar evidencias, valorar hallazgos y elaborar el informe y las conclusiones de auditoría dentro de un proceso de 
certificación.

El curso aborda todas las fases de la auditoría, desde su preparación y planificación hasta la ejecución, cierre y presentación de conclusiones, de 
acuerdo con las directrices de ISO 19011:2026 y los requisitos aplicables a los organismos de certificación y a la competencia de los equipos 
auditores establecidos en ISO 17021.

La formación aplica estas competencias a la evaluación de la conformidad y eficacia de los sistemas de gestión según ISO/UNDP 53001, 
incluyendo el análisis de sus requisitos, la obtención de evidencias y la elaboración del informe final de auditoría.

DIRIGIDO A

Profesionales que deseen participar o asumir funciones de liderazgo en auditorías externas de sistemas de gestión conforme a ISO/UNDP 53001.

Auditores, consultores y responsables de sistemas de gestión, sostenibilidad o calidad que quieran desarrollar competencias para planificar, 
dirigir y evaluar auditorías de tercera parte.

REQUISITOS ESPECIALES DE ACCESO Y OBTENCIÓN DEL TÍTULO

Los alumnos deberán conocer previamente los requisitos y recomendaciones de ISO/UNDP 53001

Superar el examen final de INTEDYA con una nota superior al 60 % (3 intentos máximo)
Visionado de los videos formativos
Lectura/Estudio del material didáctico completo
Completar el 100 % de las autoevaluaciones
Superar el caso práctico (Apto) con un máximo de 3 intentos

FICHA DEL CURSO

Modalidad Elearning
Duración: 60 h
Plazo máximo de realización: 49 días

Modalidad Presencial / Live-Learning
Duración: 40 h
Duración Recomendada: 5 jornadas

Titulación Otorgada
Auditor/a Líder de Sistemas de Gestión de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
ISO/UNDP 53001:2026

 
Título emitido por

     

Material Entregado

Las unidades didácticas están compuestas por 
material completo, incluyendo: 

Presentaciones del tema 
Video/sesión explicativo de la unidad 
temática
Autoevaluaciones
Tutorización on line con expertos en la 
norma y en técnicas de auditoría
Formatos modelo de Informe de auditoría
Examen final y caso práctico evaluable
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TEMARIO

Unidad 1: Introducción a los ODS
Unidad 2: Los 17 ODS y sus 169 
metas
Unidad 3: Los ODS y las normas 
ISO
UD 01: Introducción, definiciones y 
principios de auditoría
UD 02: Requisitos de los 
organismos de certificación
UD 03: Competencia del equipo 
auditor
UD 04: El proceso de certificación
UD 05: Programa de auditoría
UD 06: Planificando la auditoría
UD 07: Preparación de la auditoría
UD 08: Realización de la auditoría

UD 09: Contexto de la organización
UD 10: Liderazgo
UD 11: Planificación
UD 12: Apoyo
UD 13: Operación
UD 14: Seguimiento y medición
UD 15: Mejora
UD 16: Informe y conclusiones de 
auditoría
UD 17: Desarrollo y caso de 
informe
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