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DESCRIPCION

El Curso de Experto Internacional en ISO/UNDP 53001 ofrece una formacion especializada para comprender, interpretar y aplicar esta nueva
norma, orientada a establecer sistemas de gestion que contribuyan de forma efectiva al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS).

En un contexto global en el que la sostenibilidad y los criterios ESG son cada vez mas relevantes para la estrategia y la competitividad de las
organizaciones, resulta esencial transformar los compromisos con la Agenda 2030 en acciones estructuradas, medibles y verificables.

Desarrollada conjuntamente por ISO y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), la ISO/UNDP 53001 proporciona un
marco para integrar los ODS en la estrategia, los procesos, los objetivos y la toma de decisiones.

Esta formacion te permitira adquirir una vision experta de sus requisitos y desarrollar las competencias necesarias para impulsar su implantacion
y mejora en organizaciones de cualquier sector.

DIRIGIDO A

Dirigido a profesionales que deseen comprender y aplicar los requisitos de la ISO/UNDP 53001 para integrar los ODS en la gestion de las
organizaciones. Especialmente recomendado para responsables de sostenibilidad y sistemas de gestiéon, consultores, auditores internos,
responsables de procesos y cumplimiento, y profesionales implicados en proyectos de implantacion, evaluacién y mejora.

REQUISITOS ESPECIALES DE ACCESO Y OBTENCION DEL TITULO

No se requieren conocimientos previos especificos sobre la norma ISO 53001.

Se recomienda disponer de conocimientos basicos sobre la actividad o sector al que aplica la norma para facilitar el seguimiento de los
contenidos.

Requisitos para la obtencion del titulo:

= Visionado de los videos formativos
= Completar el 100% de las autoevaluaciones
= Superar el examen final con una nota superior al 60% (3 intentos maximo)

FICHA DEL CURSO

Duracion: 140 h

Modalidad Elearning m Material Entregado
Plazo méaximo de realizacion: 70 dias

Las unidades didacticas incluyen:

Video de presentacion de la unidad.

Material audiovisual explicativo.

Presentaciones y documentacién de apoyo.

Guias practicas de aplicacion de requisitos.

Casos practicos y ejemplos reales de

Titulo emitido por implantacion.

= Evidencias y registros utilizados en
IIIIBII!Ia auditorias.

jnistatienat BYRamIC AdviSas = Ejercicios y autoevaluaciones por unidad.

= Tutorizacion online con especialistas.

Titulacién Otorgada

D Experto/a Internacional en ISO/UNDP 53001
Sistemas de Gestion para la contribucion a los
OoDs
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FICHA DEL CURSO

Modalidad Elearning
Duracion: 140 h

TEMARIO

= Fundamentos de la Agenda 2030 y

Plazo méaximo de realizacion: 70 dias los ODS
Titulacién Otorgada = |nterpretacion de los 17 ODS y sus
| : Experto/a Internacional en ISO/UNDP 169 metas

53001 Sistemas de Gestion para la
contribucion a los ODS

m Material Entregado
Las unidades didacticas incluyen:

= Video de presentacion de la
unidad.

= Material audiovisual explicativo.

= Presentacionesy
documentacion de apoyo.

= Guias préacticas de aplicacion de
requisitos.

= Casos practicos y ejemplos
reales de implantacion.

= Evidencias y registros utilizados
en auditorias.

= Ejercicios y autoevaluaciones
por unidad.

= Tutorizacién online con
especialistas.

Titulo emitido por

infedya

International Dynamic Advisors

= |ntegracion de los ODS con los
sistemas de gestion ISO
= Requisitos de la norma ISO/UNDP

53001

= Aplicacion practica de la norma:

Analizar el contexto y las
partes interesadas
Ejercer el liderazgo y
definir responsabilidades
Planificar objetivos, metas
y acciones de
sostenibilidad

Gestionar recursos,
competencias,
comunicacion e
informacion documentada
Establecer controles
operacionales para la
contribucion a los ODS en
los procesos de la
organizacion

Seguimiento y medicion de
los procesos: indicadores,
auditorias internas,
revision por la direccién
Evaluar resultados y
detectar oportunidades de
mejora

Preparar la documentacién
y evidencias del sistema

= Casos practicos
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