
 

AS151
Auditorías de Sistemas

Auditor/a Interno/a SA8000:2026 — Sistema de Gestión del Trabajo 
Decente (Digno)

DESCRIPCIÓN

La Norma SA8000 es el estándar internacional de referencia en trabajo decente y responsabilidad social en la cadena de suministro, auditable y 
certificable por organismos acreditados. Cada vez más grandes cuentas, distribuidores y marcas exigen a sus proveedores certificarse en 
SA8000 —o auditarlos conforme a sus criterios— como condición de homologación, especialmente en sectores textil, agroalimentario, industrial y 
de gran consumo. Formar personal como Auditor/a Interno/a SA8000 permite anticiparse a estas exigencias, evaluar el propio cumplimiento 
antes de una auditoría externa y reducir el riesgo de no conformidades, impacto reputacional o pérdida de contratos.

El curso forma en la metodología de auditoría de sistemas de gestión conforme a la Norma ISO 19011 (principios, gestión del programa de 
auditoría, preparación, ejecución y cierre de auditorías, competencia del equipo auditor) y la aplica de forma práctica a los requisitos específicos 
de la Norma SA8000:2026 (5ª edición, SAI): Criterios Fundacionales, Sistemas de Gestión y Principios de Trabajo Decente. Incluye un caso 
práctico real de auditoría con propuesta de solución para autoevaluación.

DIRIGIDO A

Responsables y técnicos de Calidad, Responsabilidad Social/Sostenibilidad, Compras y Homologación de Proveedores, RRHH y Compliance; 
consultores y auditores/as que deseen desarrollar auditorías de primera y segunda parte; y empresas proveedoras de grandes cuentas que 
exigen el cumplimiento de la Norma SA8000 como requisito de homologación o certificación.

REQUISITOS ESPECIALES DE ACCESO Y OBTENCIÓN DEL TÍTULO

Los alumnos deberán conocer previamente los requisitos y recomendaciones de SA8000

Lectura/Estudio del material didáctico completo
Visionado de los vídeos formativos
Completar el 100 % de las autoevaluaciones
Superar el examen final de INTEDYA con una nota superior al 60 % (3 intentos máximo)

FICHA DEL CURSO

Modalidad Elearning
Duración: 40 h
Plazo máximo de realización: 42 días

Modalidad Presencial / Live-Learning
Duración: 16 h
Duración Recomendada: 2 jornadas

Titulación Otorgada
Auditor/a Interno/a SA8000:2026 — Sistema de 
Gestión del Trabajo Decente (Digno)

 
Título emitido por

     

Material Entregado

PDFs descargables por unidad temática
Vídeo explicativo de cada unidad
Presentaciones (PPT) de cada tema
Autoevaluaciones por unidad
Caso práctico de auditoría SA8000 con 
propuesta de resolución para 
autoevaluación
Examen final tipo test

 

www.intedya.com

http://www.intedya.com/internacional/formacion-curso.php?id=2094
http://internacional.intedya.com/formacion/curso3.php?id=2094
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TEMARIO

Tema 0. Auditorías. Introducción. Términos 
y definiciones

Tema 1. Principios de auditoría

Tema 2. Gestión de un programa de 
auditoría. Objetivos, riesgos y 
oportunidades

Tema 3. Establecimiento de un programa 
de auditoría

Tema 4. Implementación del programa de 
auditoría

Tema 5. Inicio de la auditoría

Tema 6. Preparación de las actividades de 
auditoría

Tema 7. Realización de las actividades de 
auditoría

Tema 8. Finalización de la auditoría

 

Tema 9. Determinación de la competencia 
de los auditores

Tema 10. Criterios y métodos de 
evaluación del auditor

Tema 11. Desarrollo de actividades de 
auditoría. Parte 1

Tema 12. Desarrollo de actividades de 
auditoría. Parte 2

Tema 13. Requisitos específicos de la 
Norma SA8000:2026 (Criterios 
Fundacionales, Sistemas de Gestión y 
Principios de Trabajo Decente)

www.intedya.com

http://www.intedya.com/internacional/formacion-curso.php?id=2094
http://internacional.intedya.com/formacion/curso3.php?id=2094

