
 

AS138
Auditorías de Sistemas

Auditor/a Líder de Sistemas de Gestión de Organizaciones 
Educativas ISO 21001:2025

DESCRIPCIÓN

Este curso de Auditor Líder de Sistemas de Gestión de Organizaciones Educativas ISO 21001:2025,  te ofrece las herramientas y 
conocimientos necesarios para convertirte en un experto en la evaluación y mejora de sistemas de gestión para organizaciones educativas.

A través de un enfoque práctico y basado en estándares internacionales como la ISO 17021 e ISO 19011, aprenderás a realizar auditorías 
ejerciendo de auditor líder. Descubrirás cómo garantizar la conformidad con la norma ISO 21001:2025, optimizando procesos y maximizando la 
eficacia del sistema de gestión para organizaciones educativas. Este curso es el paso definitivo para quienes desean destacar en el ámbito 
educativo, la excelencia operativa y la mejora continua.

DIRIGIDO A

Líderes y responsables de sistemas de gestión en organizaciones educativas (centros de formación, universidades, colegios, etc.) que buscan 
fortalecer sus competencias en auditoría. Consultores en sistemas de gestión que desean ampliar sus conocimientos e iniciarse en la realización 
de auditorías. Auditores que aspiren a certificarse como auditores líderes y mejorar su desempeño profesional.

REQUISITOS ESPECIALES DE ACCESO Y OBTENCIÓN DEL TÍTULO

Los alumnos deberán conocer previamente los requisitos y recomendaciones de la norma ISO 21001:2025

Superar el examen final de INTEDYA con una nota superior al 60 % (3 intentos máximo) Visionado de los videos formativos

Lectura/Estudio del material didáctico completo Completar el 100 % de las autoevaluaciones

Superar el caso práctico (Apto) con un máximo de 3 intentos

FICHA DEL CURSO

Modalidad Elearning
Duración: 60 h
Plazo máximo de realización: 49 días

Modalidad Presencial / Live-Learning
Duración: 40 h
Duración Recomendada: 5 jornadas

Titulación Otorgada
Auditor/a Líder de Sistemas de Gestión de 
Organizaciones Educativas ISO 21001:2025

 
Título emitido por

     

Material Entregado

Las unidades didácticas están compuestas por 
material completo, incluyendo:

Presentaciones del tema
Video/sesión explicativo de la unidad temática
Autoevaluaciones
Tutorización on line con expertos en la norma y en 
técnicas de auditoría
Formatos modelo de Informe de auditoría
Examen final y caso práctico evaluable

 

www.intedya.com

http://www.intedya.com/internacional/formacion-curso.php?id=1992
http://internacional.intedya.com/formacion/curso3.php?id=1992
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FICHA DEL CURSO

 
Modalidad Elearning
Duración: 60 h
Plazo máximo de realización: 49 días

Modalidad Presencial / Live-Learning
Duración: 40 h
Duración Recomendada: 5 jornadas

Titulación Otorgada
Auditor/a Líder de Sistemas de Gestión 
de Organizaciones Educativas ISO 
21001:2025

 
Material Entregado

Las unidades didácticas están 
compuestas por material completo, 
incluyendo:

Presentaciones del tema
Video/sesión explicativo de la unidad 
temática
Autoevaluaciones
Tutorización on line con expertos en la 
norma y en técnicas de auditoría
Formatos modelo de Informe de auditoría
Examen final y caso práctico evaluable

 
Título emitido por

 

TEMARIO

Unidad 1: INTRODUCCIÓN: TÉRMINOS Y 
DEFINICIONES. PRINCIPIOS DE 
AUDITORÍA

Unidad 2: REQUISITOS PARA LOS 
ORGANISMOS DE CERTIFICACIÓN

Unidad 3: COMPETENCIA DEL EQUIPO 
AUDITOR

Unidad 4: EL PROCESO DE 
CERTIFICACIÓN

Unidad 5: PLANIFICACIÓN DE LA 
AUDITORÍA

Unidad 6: REALIZACIÓN DE LA 
AUDITORÍA

Unidad 7: CLÁUSULA 4: CONTEXTO DE 
LA ORGANIZACIÓN

 

Unidad 8: CLÁUSULA 5: LIDERAZGO

Unidad 9: CLÁUSULA 6: PLANIFICACIÓN

Unidad 10: CLÁUSULA 7: APOYO

Unidad 11: CLÁUSULA 8: OPERACIÓN

Unidad 12: CLÁUSULA 9: EVALUACIÓN 
DEL DESEMPEÑO

Unidad 13: CLÁUSULA 10: MEJORA

Unidad 14: ANEXOS DE LA NORMA ISO 
21001

Unidad 15: INFORME Y CONCLUSIONES 
DE AUDITORÍA

www.intedya.com

http://www.intedya.com/internacional/formacion-curso.php?id=1992
http://internacional.intedya.com/formacion/curso3.php?id=1992

