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Motivación y satisfacción en las organizaciones

DESCRIPCIÓN

A todos y cada uno de nosotros nos motivan cosas diferentes. No hablamos simplemente de nuestro trabajo, sino de nuestra vida en general, 
desde lo que hacemos en nuestro tiempo libre de forma individual, a las actuaciones que compartimos con otras personas. Cada vez es más 
importante ser conscientes de lo que nos motiva, lo que consigue que nos sintamos bien con nosotros mismos, y lo que nos hace sentirnos 
frustrados o desmotivados.

En el presente curso vamos a intentar concretar lo máximo posible qué es lo que nos hace sentir bien, lo que nos motiva, por lo que estamos 
dispuestos a luchar y trabajar duro. Cómo podemos hacer que todo sea más fácil, que sintamos ilusión y ganas de avanzar en diferentes ámbitos 
como la creatividad, nuestros talentos y habilidades ocultas, etc. 

Solo conociéndonos más y mejor sabremos hasta dónde podemos llegar.

DIRIGIDO A

Todas aquellas personas que busquen sentirse mejor, más satisfechos en su trabajo, con su pareja, y principalmente, con ellos mismos. 

Todo aquel que quiera sentirse más motivado y quiera aprender cómo puede motivar a las personas que le rodean.

REQUISITOS ESPECIALES DE ACCESO Y OBTENCIÓN DEL TÍTULO

No se requieren conocimientos previos.

FICHA DEL CURSO

Modalidad Elearning
Duración: 40 h
Plazo máximo de realización: 35 días

Titulación Otorgada
Motivación y satisfacción en las organizaciones

 
Título emitido por

     

Material Entregado

El curso está compuesto por material interactivo, 
con:

Videos explicativos de cada unidad didáctica
Pruebas de evaluación
Tutorización on line
Examen Final

 

www.intedya.com

http://www.intedya.com/internacional/formacion-curso.php?id=1790
http://internacional.intedya.com/formacion/curso3.php?id=1790
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TEMARIO

Motivación: Introducción e historia
Autoconocimiento y autoestima
Inteligencia emocional y motivación
Habilidades sociales y motivación
La motivación y el inconsciente. 
Teorías sobre la motivación
Motivación y necesidades
Planificación, programación, 
objetivos y motivación
Motivación extrínseca
Motivación intrínseca y las 
organizaciones
Motivación intrínseca y el ámbito 
laboral
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