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DESCRIPCION

"La transformacion digital son las nuevas oportunidades de estrategia de negocios que surgen gracias a la aparicion de las tecnologias. Asi
mismo, este cambio no es solo tecnoldgico, sino que lleva consigo nuevas aptitudes tanto en las personas fisicas, asi como en la reinvencién de
organizaciones que afectan al mercado global tradicional. No esta enfocada a la tecnologia utilizada (Big Data, cloud, Internet de las cosas,
movilidad, social business) sino en utilizarla para lograr los objetivos marcados".

La transformacion esta ligada al negocio y no es un proceso homogéneo ni mucho menos estandarizado que puedan aplicar por igual diferentes
organizaciones. Es un recorrido Unico de evolucion, de ensayo y error en muchas ocasiones, para la progresion en todas las areas involucradas;
y, por supuesto, la gestion del talento no es una excepcion.

DIRIGIDO A

= Profesionales de recursos humanos independientes y Profesionales con experiencia laboral en recursos humanos que quieran
especializarse en esta area.
= Profesionales de Data e IT, que quieren complementar y especializar su expertis en RR. HH.

REQUISITOS ESPECIALES DE ACCESO Y OBTENCION DEL TiTULO

No requiere requisitos de conocimiento previo. Es sugerido que quien participe ocupe cargo de responsabilidad con analisis cuantitativo y
cualitativo de indicadores y gestién de Datos, asi como de inversiones sobre tecnologia

FICHA DEL CURSO

Modalidad Elearning Material Entregado
Duracion: 20 h 4 m

Plazo maximo de realizacién: 21 dias El curso esta compuesto por material interactivo,

con:

Pruebas de evaluacion
Tutorizacion on line
Examen Final

Titulo emitido por

Titulacién Otorgada
Digitalizacion en Recursos Humanos Videos explicativos de cada unidad didactica
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http://www.intedya.com/internacional/formacion-curso.php?id=1781
http://internacional.intedya.com/formacion/curso3.php?id=1781
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FICHA DEL CURSO TEMARIO

Modalidad Elearning
@ Duracién: 20 h = |ntroduccion a la transformacion
Plazo maximo de realizacion: 21 dias digital
= Competencias digitales
B Titulacion Otorgada = Estrategias de digitalizacion de los
Digitalizacion en Recursos Humanos empleados
= Plataformas de digitalizacion de la
Material Entregado gestion de RR. HH. _
@ m = Digitalizacion en el ciclo de vida
El curso esta compuesto por material del talento

interactivo, con:

= Videos explicativos de cada
unidad didactica

= Pruebas de evaluacion

= Tutorizacién on line

= Examen Final

Titulo emitido por
infedya
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