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DESCRIPCION

El valor que se les da a los recursos humanos en las empresas, puede hacer que estas triunfen o fracasen, por lo que la correcta planificacion de
los mismos es decisiva si una organizacion quiere realmente conseguir sus objetivos.

En el presente curso veremos desde como analizar y mejorar las funciones asignadas a los trabajadores, hasta el procedimiento a seguir para
buscar, seleccionar e incorporar a nuevos empleados, llegando a ver las distintas formas mediante las cuales un trabajador finaliza su relacién
con la empresa.

Como podemos ver, el proceso es completo y muy Util en las organizaciones que actualmente quieran triunfar.

DIRIGIDO A

Pequefios comerciantes, trabajadores encargados (como Unica funcién, o como parte de sus funciones) de los recursos humanos en las
organizaciones, mandos intermedios, gerentes, emprendedores, etc.

Todo aquel que quiera que el mayor valor que tiene una organizacion, los recursos humanos, sea objeto de éxito para la empresa.

REQUISITOS ESPECIALES DE ACCESO Y OBTENCION DEL TiTULO

No se precisan conocimientos previos en la materia.

FICHA DEL CURSO

Modalidad Elearning Material Entregado
Duracion: 30 h 4 m

Plazo maximo de realizacion: 28 dias El curso estd compuesto por material interactivo,

con:

Pruebas de evaluacién
Tutorizacién on line
Examen Final
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TEMARIO

Introduccion a la gestion de
recursos humanos
Planificacion de recursos humanos
Analisis y disefio de puestos de
trabajo

El reclutamiento

La seleccién de personal

La seleccion de personal Il

El desempefio en las
organizaciones

Gestion de las retribuciones

La satisfaccion laboral

El fin de la relacion laboral
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